
Livret d’accueil des 
nouveaux agents

VILLE DE BRUGES

Màj : janvier 2024



13ème ville de la Métropole

831 534 habitants
au 1er janvier 2021

20 215 habitants
au 1er janvier 2021
(population municipale)



BRUGES La Ville respire, s’exprime, s’anime

Bruges, ville fleurie…

Le label « Villes et Villages Fleuris » récompense les actions menées par les collectivités locales en faveur d'un patrimoine végétal et 
naturel propice à l'amélioration de la qualité de vie.
En 2022, la ville de Bruges conserve ses « 3 fleurs », label attribué par le jury Régional des « Villes et Villages fleuris ».

De grands projets

Pour accompagner le développement et la modernisation de Bruges, la municipalité a réalisé ou impulse actuellement un grand nombre 
de projets structurants :
- École Olympe de Gouges
- Groupe scolaire Frida Kahlo
- Ludo-médiathèque « Le Château » à Treulon
- Liaison Centre-ville/Le Tasta
- Quartier Petit-Bruges
- Quartier Terrefort
- Requalification paysagère de la ZAC du Tasta
- Réhabilitation de la Maison des Associations
- Réhabilitation de la Salle du Tasta
- Structure couverte : Boulodrome/Tennis/Padel
- Restructuration de l’espace Daugère
- Centre Aqualudique
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Ancienne terre maraîchère, Bruges se distingue par sa qualité de vie et par le dynamisme de ses 20 066 habitants (populations légales 
2020/diffusion décembre 2022). Voisine de Bordeaux, notre ville est également reconnue grâce à ses nombreuses manifestations et par 
l’attractivité économique de son territoire.

sep.2021

sept.2022

sept.2022

2022 à 2024

2024/2025

mais aussi…

Parc Treulon
Situé en cœur de ville, Treulon est un parc de 3 hectares vivant au rythme des nombreuses manifestations municipales et 
associatives. Outre une plataneraie centenaire, on y trouve une aire de jeux pour les plus petits, une tyrolienne pour les 
jeunes Brugeais ainsi qu'une aire de fitness pour les sportifs.  Au centre du parc, le château Treulon, un bâtiment 
historique, est réhabilité en ludo-médiathèque.

Parc Ausone
Après l’acquisition des 12 hectares de terrain par la Ville en 2017 dans le quartier Ausone, la Ville a aménagé un parc 
urbain écologique. Un espace de nature, de loisirs et de détente pour tous les Brugeais.

Réserve Naturelle
Aux portes de l’agglomération bordelaise, sur le territoire du Parc des Jalles, la Réserve Naturelle Nationale des Marais de 
Bruges se présente sur 265 hectares et abrite plus de 3 500 espèces sur 69 habitats.

Micro-forêts urbaines
Bruges intensifie son plan de végétalisation. La ville s’engage à créer des « micro-forêts urbaines » sur de nombreux sites 
en lien avec le projet métropolitain « 1 million d’arbres plantés sur le territoire ». Au total, 12 sites ont été identifiés. Les 
plantations seront étalées dans le temps, à raison de 2/an : Ladoumègue et Bergson pour 2021 et Savorgnan de Brazza et 
Jardin pédagogique en 2022.

MAIS AUSSI : Parc des Jalles / Lac de Bordeaux / Tasta / Espaces verts de proximité…
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2023/2024

fin en 2025

2023/2024
juin 2024

2024
2026

2026/2027



20 215
HABITANTS

(population municipale)

BRUGES EN SYNTHESE
Quelques chiffres clés 
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9 590
MÉNAGES

472
AGENTS MUNICIPAUX
AU 1er JANVIER 2024

62
AGENTS MUTUALISÉS

EN 2016

22,92%
DE LOGEMENTS SOCIAUX

(taux 2024)

95,8 KMS

DE VOIRIE
(HORS ROCADE)

2 LIGNES

DE TRAMWAY

6 STATIONS

6 LIGNES

DE BUS TBM

2
AIRES DE 

COVOITURAGE

4
STATIONS VCUB

1 SCHÉMA DE

DÉPLACEMENTS ADOPTÉ
PAR LE CONSEIL MUNICIPAL

EN 2017

1 PLAN DE

DÉPLACEMENTS DES
ADMINISTRATIONS

EN COURS

11,07 MILLIONS D’€

D’INVESTISSEMENT

25,07 MILLIONS D’€

DE FONCTIONNEMENT

27,11 MILLIONS D’€

DE RECETTES
DE FONCTIONNEMENT

11 500
EXEMPLAIRES DU MAG’
DISTRIBUÉS À CHAQUE

PARUTION
(+2 LETTRES DU MAIRE

PAR AN)



6 000
VISITEURS PAR MOIS

EN MOYENNE SUR LE SITE
MAIRIE-BRUGES.FR
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5
GROUPES SCOLAIRES

1 814
ÉLÈVES DANS LES ÉCOLES
PUBLIQUES MUNICIPALES

1
COLLÈGE PUBLIC

1 555 REPAS SERVIS

DANS LES CANTINES
SCOLAIRES

QUOTIDIENNEMENT

16 BUREAUX DE VOTE

13 673 ÉLECTEURS

INSCRITS SUR LES LISTES

6 CENTRES DE LOISIRS

1 219 ENFANTS EN

MOYENNE EN ACCUEIL
PÉRISCOLAIRE

4 CRÈCHES 

COLLECTIVES

1 CRÈCHE FAMILIALE

260 ENFANTS EN 

CRÈCHE

3 CENTRES SPORTIFS

3 156 LICENCIÉS À

L’ESB

355 ASSOCIATIONS 3 RÉSIDENCES

POUR PERSONNES ÂGÉES

60 RÉSIDENTS À LA

RA LE SOURIRE

1 ESPACE CULTUREL

6 324 SPECTATEURS

(en 2022/2023)

1 ÉCOLE DE MUSIQUE

MUNICIPALE

314 ÉLÈVES

1 FORUM DES

ASSOCIATIONS

34,78 KMS

D’AMÉNAGEMENTS
CYCLABLES

3 448
POINTS LUMINEUX
(PASSAGE EN LEDS

FIN 2023)

56 CAMÉRAS

DE VIDÉOPROTECTION

16 RADARS

PÉDAGOGIQUES

1 LUDO-MÉDIATHÈQUE

5 379 ABONNÉS

346 ARBRES

PLANTÉS EN 2023

66 ARBRES ABATTUS

49% D’ESPACES

VERTS ET BLEUS



CONSEIL MUNICIPAL
2020 - 2026

104 ÉLUS MÉTROPOLITAINS

DONT 2 POUR BRUGES
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Brigitte TERRAZA 
Maire de Bruges

Vice-Présidente de Bordeaux Métropole 

Frédéric GIRO
1er adjoint au Maire

Conseiller métropolitain 
Culture, animation de la 

ville, associations et 
finances

Bernadette CENDRES
2e adjointe au Maire

Urbanisme, Habitat et 
vie économique 

Sébastien BRINGTOWN
3e adjoint au Maire

Cadre de vie, mobilités 
et Ressources Humaines

Nathalie GRIN
4e adjointe au Maire

Solidarités

Gérard AYNIE
5e adjoint au Maire
Patrimoine bâti et 
moyens généraux, 

anciens combattants

Emmanuelle LAMARQUE
6e adjointe au Maire
Enfance et éducation

Gonzalo CHACON
7e adjoint au Maire
Sports et Jeunesse

Pierre CHAMOULEAU
8e adjoint au Maire

Administration 
générale, citoyenneté 

et commande publique

Catherine CESTARI
9e adjointe au Maire

Transition écologique, et 
jumelages
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LES CONSEILLERS MUNICIPAUX DELEGUES

LES CONSEILLERS MUNICIPAUX D’OPPOSITION

Isabelle BESSON
Conseillère municipale

Végétalisation et 
biodiversité

Monique CASTET
Conseillère municipale

Culture

Pierre CHASTANG
Conseiller municipal

Education

Sylvie DESCAMPS
Conseillère municipale

Jumelages

Thierry DUBUISSON
Conseiller municipal

Fabrice FRESQUET
Conseiller municipal

Ecomobilité

Isabelle PLANA
Conseillère municipale
Démocratie citoyenne

Valérie QUESADA
Conseillère municipale

Jeunesse

Michèle YON
Conseillère municipale

Séniors

Stéphanie VIOLEAU 
Conseillère municipale
Numérique et relations 

au monde sportif

Géraldine TROUVE-
ZURITA

Conseillère municipale

José BARATA
Conseiller municipal

Frédéric CLERMONT
Conseiller municipal

Fabien CATOIRE
Conseiller municipal

Kévin LACARRERE
Conseiller municipal

Nicolas COURTIOUX
Conseiller municipal



443*
AGENTS

222
AGENTS
MUNICIPAUX
(emploi permanent)

130
AGENTS
CCAS+SAAD+RA

91
AGENTS
MUNICIPAUX
(emploi non permanent)

RÉPARTITION PAR CATÉGORIE

La catégorie A correspond aux fonctions de conception et de direction.

La catégorie B correspond à des fonctions d’application et d’encadrement
intermédiaire.

La catégorie C correspond aux fonctions d’exécution, nécessitant pour
certains métiers, des qualifications professionnelles.

RÉPARTITION PAR FILIÈRE ET SEXE
(Ville et CCAS)

VILLE/CCAS

PANORAMA DES MOYENS HUMAINS
2023

*chiffres arrêtés – 31/12/2023
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9% CAT.A – 40 agents

17% CAT.B – 77 agents

71% CAT.C – 314 agents

3% Autres – 12 agents

Hommes
20%

Femmes 
80%

14%

22%

7%
2%8%2%

34%

8%
3% Administrative

Animation

Culturelle

Police municipale

Sociale

Sportive

Technique

Médico-Sociale

Autres

9%

17%

71%

3%



L’ÉQUIPE 
DE 

DIRECTION

Quentin BRAURE 
DE CALIGNON 

Marine PRIVAT Perrine NOBLE Arnaud COUTANT Dominique PILON

Sylvie BROUILLET Nadège BALEIX-
MATHÉ

Nathalie SARRAILLET Marie KAMARA

ORGANIGRAMME DES SERVICES
2023
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Charlotte LAGRANGE
BOIVERT

Charlène PILLOT

Mathilde BENOIST



ORGANIGRAMME DU 

SERVICE COMMUN RH

2024
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ACCIDENTS DU TRAVAIL 

SUIVI DES SITUATIONS MEDICALES COMPLEXES 

FORMATION

PREVENTION



3 instances 
représentatives du 
personnel

CST 
Comité social territorial
4/5 réunions par an 
Se prononce sur 
l’organisation des 
services 

CAP 
Commission 
administrative paritaire 
Rattachée au CDG 33
(promotion interne)  

FSSCT
Formation spécialisée 
en santé sécurité et 
condition de travail
3 réunions par an
Emet des avis sur les 
conditions de travail 

VOS REPRESENTANTS DU PERSONNEL 

LES INSTANCES RH 
2023
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Christelle COUTREAU
Titulaire FSSCT 
Suppléante CST

Laetitia BOURDOU
Titulaire FSSCT
Suppléante CST

Antoine BOUDINET
Titulaire CST

Sandrine BERNARD
Titulaire CST

Suppléante FSSCT

Carole GAUTIER
Titulaire CST 

Frédéric CHAVALARIAS

Suppléant CST 
Suppléant FSSCT 

Stéphanie JOBARD

Titulaire FSSCT
Suppléant CST

Marina PANGRAZI

Titulaire FSSCT

Nathalie ANE

Titulaire CST

Florian BECQ
Suppléant FSSCT

Jessica FAYE
Suppléant FSSCT 

Le local syndical est situé sur le site de Biston, avenue de Verdun à Bruges.

Contact : cgtbruges@laposte.net 

Contact : cfdt.bruges@gmail.com

mailto:cgtbruges@laposte.net
mailto:cfdt.bruges@gmail.com


Hôtel de ville : 
87 avenue Charles de Gaulle,

33520 Bruges Cedex
 05 56 16 80 80

https://www.mairie-bruges.fr/ 

Les Horaires : 
Du lundi au jeudi de 8h30 à 17h

Le vendredi de 8h30 à 16h

CONTACTS UTILES 

Direction des Ressources humaines 
Ville & CCAS : 

Marie KAMARA 
Bureau à l’hôtel de Ville (1er étage) 

 05 56 16 80 53
m.kamara@mairie-bruges.fr 

Pôle territorial ouest :
Pour la ville : 

carrierepaie.mairiebruges@bordeaux-metropole.fr  

Pour le CCAS : 
carrierepaie.ccasbruges@bordeaux-metropole.fr 

Formation & prépa-concours : 

Centre National de la Fonction 
Publique Territoriale (CNFPT) 

71 Allée Jean Giono, 33000 Bordeaux
 05 56 99 93 50

http://www.cnfpt.fr/choisir-
formation/national 

Organisation des concours : 

Centre de Gestion et de la Fonction Publique 
Territoriale de la Gironde

Rue du Cardinal Richaud, 
33300 Bordeaux
 : 05 56 11 94 30

http://www.cdg33.fr/ 
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https://www.mairie-bruges.fr/
mailto:m.kamara@mairie-bruges.fr
mailto:carrierepaie.mairiebruges@bordeaux-metropole.fr
mailto:Carrierepaie.ccasbruges@bordeaux-metropole.fr
mailto:Carrierepaie.ccasbruges@bordeaux-metropole.fr
http://www.cnfpt.fr/choisir-formation/national
http://www.cnfpt.fr/choisir-formation/national
http://www.cdg33.fr/


Mairie de Bruges
87 avenue du Général de Gaulle
33520 Bruges
05 56 16 80 80
www.mairie-bruges.fr
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